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STELLENAUSSCHREIBUNG

Wir suchen eine/n

Mitarbeiter*in im Stadtischen Wirtschaftshof als Maurer*in (m/w/d)

Was bringen Sie mit:

Pflichtschulabschluss und

abgeschlossene Berufsausbildung (LAP als Maurer*in von Vorteil oder angelernte/r Maurer*in)
Staatsblirgerschaft aus EU-Staaten

Einwandfreies Vorleben

Vollendung des 18. Lebensjahres

Einschlagige Berufserfahrung

Eigenverantwortlichen Arbeitsstil, sowie schnelle Auffassungsgabe
Flexibilitat, Verlasslichkeit, Loyalitat und Teamfahigkeit
Motiviertes Handeln und Freundlichkeit

Mind. Fihrerscheinklasse B (C oder F von Vorteil)

Was erwartet Sie:

Div. Maurerarbeiten, allgemeine Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten,
Ausbesserungsarbeiten etc. an StraBen und 6ffentlichen Gebauden
HeiBasphaltierungen

Durchfiihren von allgemeinen Aufgaben des Wirtschaftshofes

Mitarbeit bei Veranstaltungen und Bereitschaftsdienst, 6ffentlichen Aufgaben, usw.
Winterdienst

Wir bieten:

Anstellung ab sofort moglich mit 40 Wochenstunden

Entlohnung nach dem Steiermarkischen Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz 1962, idgF.,
mit einem Mindestgehalt von brutto monatlich € 2.400,- als Maurer*in mit abgeschlossener
Ausbildung bzw. € 2.300,- als angelernte/r Maurer*in

Weitere Aufzahlung bzw. Uberbezahlung ist — abhéngig von der Qualifikation — méglich.

lhre schriftliche Bewerbung samt Foto und Unterlagen (z.B. Schul- und Dienstzeugnisse,
sonstige Urkunden, Lebenslauf usw.) richten Sie bitte bis 29.02.2024 an die Stadtgemeinde
Leibnitz, Personalverwaltung, Hauptplatz 24, 8430 Leibnitz oder per Mail an
personalverwaltung@Ileibnitz.at. Nach einer entsprechenden Vorauswahl werden die
Bewerberlnnen zu einem personlichen Gesprach eingeladen.

Fiir Auskiinfte stehen lhnen die Mitarbeiterinnen der Personalverwaltung telefonisch unter
+43 3452/82423 - 140 oder per E-Mail an personalverwaltung@leibnitz.at wahrend der

www.leibnitz.at






